TAMOP 3.4.2.A/11-2-2012-0017 projekt: Intézményi egyiittmiikodés,
pedagdgiai modszertani megujulas — pedagogiai szemléletvaltas a sajatos

nevelési igényti tanuldk inkluziv nevelése érdekében

A projektbe kozvetlenil bevont célcsoportjaink: a tanuldk, a gydgypedagdgusok, a tobbségi
pedagégusok, a szilék, a civil szervezetek, akikkel atfogd, kozoés célunk a nevelési igényd
gyerekek  egylittnevelésének  megvaldsitasa, hogy ezzel is elSsegitsitk  képességeik
kibontakoztatasat, egyéni atvezetési terv alapjan a kilénb6z6 intézménytipusokba (6voda- iskola-
kozépiskola, specialis intézmény-tébbségi iskola kozotti, illetve a munka vilagaba torténd
atmenetét megkonnyiteni. Tovabbi célunk, a pedagégusok szakmai egyiittmikodésével,
tovabbképzésével, befogadé pedagdgiai gyakorlatot timogaté programok bevezetésével, jo

gyakorlatok adaptalasaval, a tanul6k, sziil6k aktiv bevonasaval elinditani egy szemléletvaltast.
A projekt 2013-2014-es tanév eddig megvalosult szakmai tevékenységei:

- Az egyéni atvezetési tervek kidolgozasara mihelymunkara kertlt sor a konzorciumban.
Az Egyéni Atvezetési terv olyan eszkéz, egy dokumentum formajaban, amelyben a
gyermek/tanulé muljat, jelenét és kivant-elképzelt jovijét jegyzik fel és dokumentaljak.
Tartalmaznia kell a gyermek/tanul6 életterére vonatkozé informéciot: csaladi korilményrt,
egészségi eléélet, szabadido, értékek és kulturalis hattér, illetve a tanulmanyaival és a
képzésével kapcsolatos informacio.

- Iskolankbol 2 f6 pedagégus vett részt az egyiittnevelés pedagdgiai gyakorlatainak
tamogatasat el6segit6 képzésen.

- Az egyéni atvezetési tervek kidolgozasara Gjabb mihelymunkakra kerilt sor a Liget Uti
Altalanos Tskolaban. Ennek eredményeként a konzorciumi tagok véglegesitették az egyéni
atvezetési tervek formai és tartalmi kovetelményeit valamennyi intézményi szinten.

- Szul6kkel, osztalyf6nokokkel kézosen a fejleszté pedagdgusok két alkalommal az egyéni
atvezetési tervek kidolgozasat elkezdték. FElsé alkalommal a sziléket és az
osztalyfénokoket is megismertették a konzorcium altal elfogadott egyéni atvezetési
tervvel, masodik alkalommal pedig 7 tanulénk konkrét étvezetési tervét kezdték el
késziteni.

- Négy osztalyban (5.a, 5.b, 6.d, 7.2) érzékenyité foglalkozasok megtartasara kertlt sor.

- Részvétel a Liget Ut Iskola altal szervezett érzékenyité tréningen.



Mihelymunka: Szakmai Egytttmuakodési Modell kidolgozasa.

Tantestiileti tovabbképzés 30 £6 részére.

December elején Szanté Piroska vezetésével kézmuves foglalkozason vehettek részt a
konzorciumi intézmények kisgyermekei, tanuloi.

2014. januar 17-én Hoédmezbvasarhelyen szakmai napon vett részt a tantestilet és
megvasaroltuk a J6 gyakorlatot.

A Miért Ne? Kozhaszna Alapitvany szervezésében interaktiv férumon vettek részt a
szul6k és pedagdgusok.

Varazsbet Programcsalad szoftver beszerzése.



