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Szandaszőlősi Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola 
 

A Szandaszőlősi Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola a 2023/2024. tanév munkatervének 
összeállításához felhasználta: 

• az intézmény Pedagógiai Programját,  
• a 2022/2023-as tanév értékelését,  
• az intézményvezetői pályázatban megfogalmazottakat, 
• az intézményi önértékelés és tanfelügyeleti ellenőrzés megállapításai alapján készült 

intézkedési tervet, 
• a minőségirányítási rendszer működtetéséből adódó feladatokat, 
• a 2022. évi Országos kompetenciamérés eredményeiből adódó fejlesztési tervet, 
• a 2011. évi CXC. törvényt a nemzeti köznevelésről, 
• az 5/2020 (I.31) Kormányrendeletet a Nemzeti alaptanterv kiadásáról, bevezetéséről 

és alkalmazásáról szóló 110/2012. (VI. 4.) Kormányrendelet módosításáról, 
• a 326/2013. (VIII. 30.) Kormányrendeletet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről 

és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési in-
tézményekben történő végrehajtásáról,  

• 2023. évi LII. törvényt a pedagógusok új életpályájáról, a belügyminiszter 30/2023. 
(VIII. 22.) BM rendeletét a 2023/2024. tanév rendjéről 
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A. Általános Iskola 

I. A tanév fő pedagógiai és szervezeti céljai 

1. Kulcskompetenciák fejlesztése 

Hosszú távú cél: 
Olyan tanulói kompetenciák fejlesztése, amelyek lehetővé teszik az ismereteknek különböző hely-
zetekben történő kreatív felhasználását tevékenységekre épülő tanulásszervezési formák alkalma-
zásával, melyek segítik a tanulót az ismeretek megszerzésében és ezen keresztül a kompetenciák 
fejlesztésében.  

1. elvárt eredmény: A lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók aránya tartósan maradjon 5% 
alatt. 

Mérés: 
• félévi és év végi statisztika 

Határidő: 2024. június 21. 

2. elvárt eredmény: 
Az Országos Kompetenciamérés eredményei alakuljanak a következők szerint: 

• A kompetenciamérésben a minimum alatt teljesítő tanulók aránya matematikából, szöveg-
értésből, természettudományból, idegen nyelvből, történelemből és digitális kultúrából is 
alacsonyabb legyen a fenntartói és a hasonló adottságú általános iskolák átlagánál. 

• A kompetenciamérésben az alapszint alatt teljesítő tanulók aránya matematikából, szöveg-
értésből, természettudományból, idegen nyelvből, történelemből és digitális kultúrából is 
alacsonyabb legyen a fenntartói, és a hasonló adottságú általános iskolák átlagánál. 

Mérés: az Országos kompetenciamérés 
Határidő: 2024. június 21. 
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Az Országos kompetenciamérésből adódó feladatok a 2023-2024-es tanévre: 
Iskolavezetésre vonatkozóan: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

1. 
NAT 2020 bevezetése a 4. és a 8. évfo-
lyamban. 

minden pedagógus 2023. 09. 01. dokumentumelemzés 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

2. 
Az országos és helyi mérések beépítése az 
iskola értékelési rendszerébe.  

iskolavezetés 2023. 09. 01. dokumentumelemzés Czeglédi Karolina 

3. 
Az online oktatást támogató platform  biz-
tosítása minden pedagógus és tanuló szá-
mára. 

iskolavezetés, rendszergazda 2023. 09. 01. tájékoztatás 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

4. 
Az országos és helyi digitális mérések infra-
struktúrájának biztosítása.  

iskolavezetés, rendszergazda 2023. 09. 01. intézmény bejárás 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

5. 

A fejlesztő munka folyamatos, rendszeres 
ellenőrzése, beszámoltatás, dokumentum-
elemzés (naplók, fejlesztési tervek értéke-
lése). 

iskolavezetés folyamatos 
dokumentumelemzés, beszá-

molók 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

6. 
Nyilvánosság, tájékoztatás: tanulók, szülők, 
fenntartó 

igazgatóhelyettes 2024. 06. 30. beszámoló 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

Pedagógusokra vonatkozóan: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

1. NAT 2020 bevezetése a 4. és a 8. évfo-
lyamban. 

minden pedagógus 2023. 09. 01. dokumentumelemzés 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

2. 

A szakmai munkaközösségekre vonatkozó 
éves célok, mérési eredményekből adódó 
feladatok beépítése az éves munkaközös-
ségi munkatervbe. (részletesen) 

munkaközösség-vezetők 2023. 09. 01. dokumentumelemzés 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

3. 
A tanulók megismerése: érdeklődési kö-
rük, életformájuk, problémáik. 

minden pedagógus folyamatos óralátogatás munkaközösség-vezetők 

4. 
Pozitív, fejlesztő hatású tanórai légkör 
megteremtése, a tanulók önmagukhoz 
mért fejlődésének elismerése. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás 

 
munkaközösség-vezetők 

5. 

Minden tanítási órán szükséges megvalósí-
tani az olvasáskészség és a szövegértő ol-
vasás fejlesztését, gyakorolni kell az infor-
mációk keresését, kapcsolatok, összefüg-
gések felismerését, értelmezését. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

6. 

Az előző évek mérési feladatainak gyakor-
lása (igaz-hamis állítások, egyszeri és több-
szörös választások, elemzések, következte-
tések levonása). 

minden pedagógus folyamatos dokumentumelemzés 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

7. 
A kompetenciafejlesztés tervszerű, tudatos 
beépítése a tanórákba. (valamennyi tan-
tárgy) 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

8. 
Az IKT eszközök tanulásra való használata 
a tanórákon, nemcsak tesztek, hanem új is-
meret szerzése esetén is. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

9. 
Türelem, figyelemkoncentráció fejlesztése, 
egy dologra való figyelem fejlesztése, ab-
ban való elmélyülés. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

10. 
Tanórákon az NKP- okostankönyvek, Ma-
tific és a Mozabook használata. 

érintett pedagógusok folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

11. 
Diagramok adatainak leolvasása, következ-
tetések levonása. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

12. 
A tanórai differenciálás erősítése minden 
tanórán. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

13. 
Személyes felelősség, (felszerelés, házi fel-
adat) önállóság kialakítása, folyamatos fej-
lesztése. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

14. 

Önálló munkák, számonkérések előtt 
egyre hosszabb utasítások adása úgy, hogy 
a tanuló a hallott szövegre figyeljen, ne az 
előtte lévő feladatsorra. 

minden pedagógus folyamatos terembejárás munkaközösség-vezetők 

15. 
Tanórákon a problémamegoldó gondolko-
dás és a feladatok értelmezésének fejlesz-
tése. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

16. 
A kitartó koncentráció fejlesztése, fél-
évente legalább 1 alkalommal 4x45 perc 
önálló feladatvégzéssel történjen. 

érintett pedagógusok 
 

2024. 03. 01. 
dokumentumelemzés 

Hegyiné Mladoniczki 
Éva 

17. 
Tanórán kívül ismeretterjesztő könyvek 
olvasása, filmek nézése a magasabb szin-
ten teljesítőknek. 

minden pedagógus folyamatos 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

18. 
Az e-Dia mérés alkalmazása – monotónia 
tűrés fejlesztéséhez. 

érintett pedagógusok 
 

2024. 03. 01 
dokumentumelemzés Czeglédi Karolina 
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Tanulókra vonatkozóan: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

1. 
Az ismeretanyag elsajátítása és a gondolko-
dás fejlesztése az eltérő tanulási stílusnak 
megfelelően. 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

2. Rendszerező képesség fejlesztése. minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

3. 
A probléma megértése/lényegkiemelés; le-
hetőségek számbavétele; gondolattérkép 
készítése. 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

4. 
A figyelem és koncentráló képesség fej-
lesztése. 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

5. 
Memória fejlesztése a memória játékok al-
kalmazásával is. 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

6. Tanulási stratégiák kialakítása, fejlesztése.  minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezetők 

Szövegértés 

1. 
Az olvasási tempó fokozása a látószögnö-
velő feladatok, a szavak, szószerkezetek ol-
vasásának gyakorlása. 

magyart tanító pedagógusok 
(alapozás) 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

2. Implicit információk kiszűrése. minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

3. Szókincsbővítés. minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

4. 
Online szövegekben a hivatkozások/láb-
jegyzet elolvasása. 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

5. 
Változatos szövegek feldolgozása (szépiro-
dalmi, ismereterjesztő, infografika, leírás, 
párbeszédek). 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

6. „Együtt olvas a család” program.  minden tanító 2024. 06. 21. interjú Pergéné Rácz Anita 
Matematika 

1. 
Logikai gondolkodás fejlesztése differenci-
ált tanulásszervezéssel. 

matematikát tanító pedagógusok 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

2. Arány, százalékszámítás begyakorlása. matematikát tanító pedagógusok 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

3. Átlagszámítás, statisztikai számítások. matematikát tanító pedagógusok 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

4. Halmazok. minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

5. 
Grafikonok típusai, használata; grafikonok 
elemzése, leolvasása. 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

6. 
Geometriai ismeretek: kerület, terület, fel-
szín, térfogat; alakzatok. 

matematikát tanító pedagógusok 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

7. 
Függvények (megadott koordináta értel-
mezése, helymeghatározás). 

matematikát tanító pedagógusok 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

8. 
Mértékváltáshoz kapcsolódó feladatok 
végzése.. 

matematikát tanító pedagógusok 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

9. 
Térképek (magasság, távolság), menetrend 
értelmezése (idő meghatározása), jármű-
vek fogyasztása, sebesség, sűrűség. 

matematikát tanító pedagógusok 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

10. Szöveges feladatok végzése kidolgozással.  matematikát tanító pedagógusok 2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 
Természettudományos tantárgyak 

1. 

Összefüggések megláttatása gyakorlati és 
életből vett példákon keresztül (pl. tábláza-
tok tartalmában, felépítés és működés kö-
zött (élőlények, szerkezetek pl. drón). 

természettudományos tantárgyat 
tanító pedagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

2. 
Elméletek és azok gyakorlati felhasználása 
– pl. gombák szerepe a táplálkozásban, iz-
zócsere, tűzgyújtás, fényelnyelés stb. 

természettudományos tantárgyat 
tanító pedagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

3. 
Élőlények alkalmazkodása ábrák alapján. 
Élőlények közötti kölcsönhatások. Rokon-
sági, leszármazási kapcsolatok (törzsfa). 

természettudományos tantárgyat 
tanító pedagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

4. 
Mérőeszközök, modellek pl. mérőhenger, 
Donders-féle tüdőmodell stb. 

természettudományos tantárgyat 
tanító pedagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

5. 
Térfogat, sebesség, távolság, idő, koncent-
ráció stb. számítása. 

természettudományos tantárgyat 
tanító pedagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

6. Éghajlatok modellezése. 
természettudományos tantárgyat 

tanító pedagógusok 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
dokumentumelemzés 

munkaközösség-vezető 

7. Földrajzi fokhálózat alkalmazása. 
természettudományos tantárgyat 

tanító pedagógusok 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
dokumentumelemzés 

munkaközösség-vezető 

8. 
Csillagászati összefüggések felismerése. 
Fenntarthatósággal kapcsolatos feladatok 
pl. szelektív hulladékgyűjtés. 

természettudományos tantárgyat 
tanító pedagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

9. 
Klímadiagram, tematikus térképek, dom-
borzati térképek (szintvonalas ábrázolás) 
alkalmazása. 

természettudományos tantárgyat 
tanító pedagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

10. 
Kereszt- és egyéb metszeti ábrák elem-
zése. 

természettudományos tantárgyat 
tanító pedagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

11. Időszalag – földtörténet 
természettudományos tantárgyat 

tanító pedagógusok 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
dokumentumelemzés 

munkaközösség-vezető 

Idegen nyelv 

1. Kép és rövid szöveg párosítása. 
idegen nyelv tantárgyat tanító pe-

dagógusok 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
dokumentumelemzés 

munkaközösség-vezető 

2. A szöveg tartalmára utaló kép kiválasztása. 
idegen nyelv tantárgyat tanító pe-

dagógusok 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
dokumentumelemzés 

munkaközösség-vezető 

3. 
Képhez illő mondat kiválasztása (több le-
hetséges válasz). 

idegen nyelv tantárgyat tanító pe-
dagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

4. 
Lyukas szöveg kiegészítése megadott sza-
vakkal/ mondatokkal. 

idegen nyelv tantárgyat tanító pe-
dagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

5. Kérdés és válaszok párosítása. 
idegen nyelv tantárgyat tanító pe-

dagógusok 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
dokumentumelemzés 

munkaközösség-vezető 

6. 
Egy, vagy több helyes válasz kiválasztása a 
szöveggel kapcsolatban, szöveg befejezése. 

idegen nyelv tantárgyat tanító pe-
dagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

7. 
Párbeszéd kiegészítése megadott válaszle-
hetőségekkel (3, 4 vagy 5 lehetséges vá-
lasz). 

idegen nyelv tantárgyat tanító pe-
dagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

8. 

Hallott szöveg értése: 
hallott szöveg befejezése, 
helyes válasz kiválasztása, 
mondat/szöveg kiegészítés. 

idegen nyelv tantárgyat tanító pe-
dagógusok 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, 

dokumentumelemzés 
munkaközösség-vezető 

9. 
Mondatalkotás:  

− hiányos mondat kiegészítése 
idegen nyelv tantárgyat tanító pe-

dagógusok 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
dokumentumelemzés 

munkaközösség-vezető 
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2. Info-kommunikációs technológiák - digitális pedagógia 

Hosszú távú cél: A tanulók digitális kompetenciájának fejlesztése az offline és az online tanulás egyensúlyának megteremtésével. 
Elvárt eredmény: Olyan innovatív oktatásszervezési eljárások alakulnak ki, amelyben a tanórák 40%-ban jelen van az IKT használat. 
Mérés: Kréta 
Határidő: 2024. június 21. 
Feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

1. 
Innovatív oktatásszervezési eljárások kiala-
kítása. 

minden pedagógus 
munkaközösség-vezetők 

2024. 06. 21. 
óralátogatás,  

dokumentumelemzés 
szakmai munkaközösség-

vezetők 

2. 
Egyensúly megteremtése az aktív és a pasz-
szív eszközhasználatban. (képernyőidő) 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás,  

dokumentumelemzés 
szakmai munkaközösség-

vezetők 

3. 
Tudásmegosztás, a külső és belső tovább-
képzéseken való részvétel. 

minden pedagógus 2024. 06. 21. megfigyelés Pergéné Rácz Anita 

4. 

A digitális feladatok alkalmazása a tanórai 
differenciálásban, tehetséggondozásban, 
felzárkóztatásban és az egyéni fejlesztés-
ben. 

minden pedagógus 2024. 06. 21. 
óralátogatás, dokumen-

tumelemzés 
szakmai munkaközösség-

vezetők 

5. Digitális Stratégia folyamatos frissítése. 
érintett peda-

gógusok  
rendszergazda 2024. 06. 21. dokumentumelemzés Hegyiné Mladoniczki Éva 

6. 
Teams alkalmazása – lehetőségei. (pedagó-
gusok, szülők, gyerekek) 

Mezeiné Nagy 
Ildikó 

rendszergazda 2023. 09. 22. interjúk Pergéné Rácz Anita 

8. 
Kréta kihasználása, az elsődleges kommu-
nikációs szerepének kiemelése. 

minden peda-
gógus 

rendszergazda folyamatos dokumentumellenőrzés Pergéné Rácz Anita 
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Rövid távú cél: A tanulók és a pedagógusok ismerjék a digitális oktatás lehetőségeit, tudják alkalmazni a kiválasztott platformot. 
Elvárt eredmény: A diákok, szülők és pedagógusok digitális kompetenciájának fejlesztése mellett hozzájárulna egy olyan módszertani megújuláshoz, 
melynek középpontjában a digitális eszközökkel támogatott, élményalapú oktatás áll. 
Mérés: Kréta, Microsoft Teams 
Határidő: 2024. június 21. 
Feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

1. 
• Felmérni, mit tesznek lehetővé a 

helyi viszonyok (eszközpark, inter-
net elérhetőség) 

rendszergazda 2023. 09. 15. eszközlista Hegyiné Mladoniczki Éva 

2. 

Egységes, mindenki számára elérhető plat-
form alkalmazása, használatának betanítása 
az új belépőknél (pedagógus, tanuló, szülő) 
(Microsoft Teams). 

minden peda-
gógus, tanu-
lók, szülők 

Mezeiné Nagy 
Ildikó 

2024. 06. 21. interjú Hegyiné Mladoniczki Éva 

3. 
Az elkészült digitális tananyagok összegyűj-
tése Tudástárba (NAS) digitális tananyag 
megosztása, rendszeres alkalmazása. 

minden peda-
gógus 

rendszergazda 2024. 06. 21. dokumentumelemzés Pergéné Rácz Anita 

4. 

Tanulói saját eszköz használata a tanórá-
kon (pl. mobiltelefon, tablet), páros mun-
kában, akár egy bevezető, ráhangoló, akár 
gyakorló feladatként. 

minden peda-
gógus 

szaktanár 2024. 06. 21. óralátogatás 
szakmai munkaközösség-

vezetők 

3. Tehetségfejlesztés 

Cél: Lehetőségek megteremtése, amelyek segítségével a tehetségígéretek azonosítása megtörténik. 
Elvárt eredmény: A tanévben legalább 3 tehetséggondozó szakkör működtetése, 3 megmutatkozási lehetőség biztosítása   
Mérés: A foglalkozások és a bemutatkozási lehetőségek száma. 
Minősített Tehetséggondozó Műhely – Kiválóan Akkreditált Tehetségpont működtetése 



Intézményi munkaterv 2023-2024. tanév        13 / 57  

Szandaszőlősi Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola 
 

1. Cél: Szakmailag jól működő kapcsolatrendszer kiépítése a tehetségpontokkal, a tehetséggondozásban jártas szakemberekkel és a tehetséggondozást 
segítő szervezetekkel. 
Elvárt eredmény: Egymás rendezvényein való részvétel. 
Mérés: A rendezvények száma. 

2. cél: Jól működő kapcsolatrendszer kiépítése a szülők, diákok és a pedagógusok között. 
Elvárt eredmény: A tanév folyamán évfolyamonként legalább 1 olyan rendezvény, amelyet szülő vezet, saját tehetségterületét bemutatva. 
Mérés: A foglalkozások száma. 
Feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzi 

1. 
A tehetségígéretek tudatos azo-
nosítása. 

pszichológus, osztályfőnökök 2023. 09. 30. munkaközösség-vezető 

2. 
Folyamatos tájékoztatás a tehet-
ségfejlesztő eredményeinkről a 
honlapunkon keresztül. 

munkaközösség-veze-
tők 

tehetségfejlesztő munkakö-
zösség-vezető 

2024. 06. 21. 
 

Király Eszter 

3. 
Tehetséghét, Tehetség Gála 
szervezése. 

1-8. évfolyamban ta-
nítók 

tehetségfejlesztő munkakö-
zösség-vezető 

2024. 02. 16.  
területért felelős intéz-
ményvezető helyettes 

4. 
Háziversenyek rendszerének 
összehangolása, rögzítése az ese-
ménynaptárba. 

1-8. évfolyamban ta-
nítók 

munkaközösség-vezetők 2023. 09. 30. 
tehetségfejlesztő mun-

kaközösség-vezető 

5. 
Tehetséggondozással kapcsola-
tos pályázatok figyelése, pályá-
zási lehetőségek kihasználása. 

tehetségfejlesztő  
munkaközösség-vezető 

2024. 06. 21. 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

6. 
Kapcsolatfelvétel, kapcsolattar-
tás Tehetségpontokkal. 

munkaközösség-veze-
tők 

tehetségfejlesztő munkakö-
zösség-vezető 

2024. 06. 21. 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzi 

7. 

Versenyeredmények folyamatos 
nyomonkövetése, negyedéven-
kénti összesítése, nyilvánossá té-
tele. 

szaktanárok Sitkuné Lékó Judit negyedévente 
területért felelős intéz-
ményvezető helyettes 

8. 
Versenymátrix elkészítése – költ-
ségek megjelölésével munkakö-
zösségenként. 

minden pedagógus munkaközösség-vezetők 2023.09.30 
Tehetségfejlesztő mun-

kaközösség-vezető 

9. MTM műkötetése. 
szakkörvezetők, mentorok, programfelelős, tehet-

séggondozó szakmai csoport 
2024. 06. 21. 

Területért felelős intéz-
ményvezető helyettes 

10.  

A Szanda Sziporka és a Kalydy 
Sándor Ösztöndíj koordinálása, 
nyomon követése, döntések elő-
készítése. 

munkaközösség-vezető 2024. 06. 21. 
 

Hegyiné Mladoniczki 
Éva 

4. Fejlesztés, felzárkóztatás 

Cél: Olyan tanulói kompetenciák fejlesztése, amelyek lehetővé teszik az ismereteknek különböző helyzetekben történő kreatív alkalmazását, tevékeny-
ségekre épülő tanulásszervezési formák alkalmazásával, amelyek segítik a tanulót az ismeretek megszerzésében, és ezen keresztül a kompetenciák fejlesz-
tésében. 
1. Elvárt eredmény:  
A lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók aránya tartósan maradjon 5% alatt 
Mérés:  

• félévi és év végi statisztika 
• az SNI és BTMN-es tanulók száma 
• év végére valamennyi SNI és BTMN-es tanuló sikeresen elvégzi jelenlegi évfolyamát 
• az SNI és BTMN-es 8. osztályos tanulók felvételt nyernek az általuk megjelölt középfokú intézménybe 

Határidő: 2024. június 21. 
A kulcskompetenciák fejlesztéséhez rendelt feladatok: 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

1. 
A tanuló szakértői véleményében megfo-
galmazott ajánlások alkalmazása minden 
tanórán. 

minden pedagó-
gus 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. óralátogatás Czeglédi Karolina 

2. 
A fejlesztő és rehabilitációs foglalkozáso-
kon a tanulásmódszertan beépítése a tanu-
lás könnyítésére. 

munkaközösség 
tagjai 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. 
a foglalkozások látoga-

tása 
Czeglédi Karolina 

3. 
A fejlesztő/rehabilitációs foglalkozásokon 
a differenciálás megvalósítása, 
ezek ellenőrzése, értékelése. 

munkaközösség 
tagjai 

munkaközösség-ve-
zető 

 
2024. 06. 21. 

a foglalkozások látoga-
tása 

Czeglédi Karolina 

4. 
A fejlesztő foglalkozások eredményességé-
nek megőrzése. 

gyógypedagógu-
sok, 

fejlesztő pedagó-
gusok 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. 
a foglalkozások látoga-
tása, dokumentumok 

elemzése 
Czeglédi Karolina 

5. 

Az egyéni fejlődést nyomonkövető rend-
szer további alkalmazása 

- DIFER 1. évfolyam minden ta-
nuló online formában 

- DIFER kontrollmérés 2. évfo-
lyam online formában 

1. 2. osztályban 
tanítók, fejlesztő 

pedagógus, 
gyógypedagógus 

munkaközösség-ve-
zető 

2023. 12. 08. dokumentum-elemzés Czeglédi Karolina 

6. 

Szoros együttműködés a gyógypedagógu-
sok, fejlesztő pedagógusok és a többségi 
pedagógusok között, az SNI, BTMN-es és 
fejlesztésre rászoruló gyerekek tanulmányi 
előmenetele érdekében. 

1-8. évfolyamban 
tanítók 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. 
óralátogatás, doku-

mentumelemzés 
Czeglédi Karolina 

7. 
Differenciált foglalkozás és foglalkoztatás 
a fejlesztő és rehabilitációs foglalkozáso-
kon. 

gyógypedagógu-
sok, 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. 
óralátogatás és foglal-

kozások látogatása 
Czeglédi Karolina 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 
fejlesztő pedagó-

gusok 

8. 

Folyamatos tevékenykedtetéssel a munka-
fegyelem megkövetelése a fejlesztő foglal-
kozásokon az egységes eljárásoknak meg-
felelően. 

fejlesztő pedagó-
gusok, gyógype-

dagógusok 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. óralátogatás Czeglédi Karolina 

9. 

Alapműveletek, szövegértési, írás-helyes-
írási feladatok állandó gyakorlása, gyako-
roltatása a fejlesztő és rehabilitációs foglal-
kozásokon. 

1-8. évfolyamban 
tanítók, fejlesztő 

pedagógusok, 
gyógypedagógu-

sok 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. óralátogatás Czeglédi Karolina 

10. 
Játékos, mozgásos, mozaikszerűen felépí-
tett foglalkozások oldják a tanulók feszült-
ségeit. 

fejlesztő pedagó-
gusok és gyógype-

dagógusok, fej-
lesztésre járó ta-

nulók 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. 
foglalkozások látoga-

tása 
Czeglédi Karolina 

Egyéb feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzi 

1. 
A fejlesztő foglalkozások, egyéni fejlesztések, tantárgyhoz 
kötődő felzárkóztató órák összehangolása. (mátrix formájá-
ban – gyerek, időpont, foglalkozás - osztályszinten) 

gyógypedagógusok, fejlesztő pedagógusok, 
fejlesztést végző pedagógusok 

2023. 09. 30. Czeglédi Karolina 

2. 
Esetmegbeszélések szervezése, megtartása szükség esetén. 

érintett pedagógusok 
Rátkainé Hegedüs 

Ilona 
2024. 06. 21. 

Czeglédi Karolina 

3. 
Egyéni utak támogatása változatos munkaformák alkalmazá-
sával. 

érintett pedagógusok 
Rátkainé Hegedüs 

Ilona 
2024. 06. 21. Czeglédi Karolina 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzi 

4. 
Szóbeli megnyilvánulások arányának növelése a tanórákon 
kívül, az egyéni fejlesztő órákon. (hangos olvasás, beszéltetés, 
dramatizálás, szorzó-és bennfoglaló táblák gyakorlása stb.) 

érintett pedagógusok 
Rátkainé Hegedüs 

Ilona 
2024. 06. 21. Czeglédi Karolina 

5. 
A magatartási és beilleszkedési nehézségekkel küzdő gyere-
kek integrálásának érdekében, a módszertani eszköztár folya-
matos beépítése a nevelő-oktató munkába. 

érintett pedagógusok 
Rátkainé Hegedüs 

Ilona 
2024. 06. 21. Czeglédi Karolina 

6. 
A pedagógiai asszisztensek bevonása a pedagógiai munka tá-
mogatásába. 

pedagógiai assziszten-
sek 

iskolavezetés 2024. 06. 21. Pergéné Rácz Anita 

7. 
A meglévő digitális tananyag folyamatos beépítése a fejlesztő 
foglalkozásokba. 

fejlesztő pedagógusok 
Rátkainé Hegedüs 

Ilona 
2024. 06. 21. Czeglédi Karolina 

8. 
A fejlesztő szobák számítógépes eszközparkjának további 
korszerűsítése. 

fejlesztő pedagógusok rendszergazda 2023. 09. 30. Czeglédi Karolina 

9. 
A részleges integrációban részesülő tanulók visszavezetésé-
nek támogatása. 

érintett pedagógusok 
Rátkainé Hegedüs 

Ilona 
2024. 06. 21. Czeglédi Karolina 
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II. Intézmény – szervezetfejlesztés 

1. Minőségfejlesztés 

Célok: 
1. cél: Az ellenőrzés, értékelés, visszacsatolás erősítése mind a szervezeten belül (munkatársak, projektek) mind a diákok munkájával kapcsolatban.  
Elvárt eredmény:  
Az intézményi tanfelügyelethez kapcsolódó igény- és elégedettségmérések (pedagógus- szülő) az összes megkérdezett partner esetében minden területen 
75% feletti az elégedettség. 
Egy kérdés sem mutat olyan eredményt, ahol a partnerenkénti mérésben 60% alatti az elégedettség. 
Mérés:  
Intézményi tanfelügyeleti kérdőívek elemzései, félévi és év végi beszámolók. 
Feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzi 

1. 

Folyamatgazdák:  
- a területükkel kapcsolatos tevékenységek, a 

munkatervben rögzített számú ellenőrzése, 
visszacsatolása. Kiemelten az egységes tanulói 
értékelés, tanmenetek megfelelősége, a beta-
nulási rend és a pedagógusok belső értékelése 
folyamatokkal kapcsolatban. 

tanítók, szaktanárok folyamatgazdák folyamatos 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

2. 

Az intézményi tanfelügyeleti eljárás lebonyolítása az 
országos pedagógiai- szakmai ellenőrzés előírásainak 
megfelelően. 

 

minden pedagógus Pergéné Rácz Anita 
az OH kiírásának 

megfelelően 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

3. Tágabb vezetés szintjének erősítése.  tágabb vezetés tagjai Czeglédi Karolina folyamatos 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

4. 
A delegálás beépítése a munkatervekbe a vállalt intéz-
ményi, munkaközösségi feladatokhoz. 

munkaközösség-vezetők 
a területért felelős 
igazgatóhelyettes 

a tanév során folya-
matosan 

Hegyiné Mladoniczki 
Éva 
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5. 
A tényeken alapuló (konkrét és korrekt) visszacsatolás 
erősítése. (Minden delegált feladat esetében kell vissza-
csatolás az előre egyeztetetteknek megfelelően.) 

minden pedagógus, 
munkaközösség-vezetők 

Czeglédi Karolina 
a tanév során folya-

matosan 
Hegyiné Mladoniczki 

Éva 

2. cél: A minőségirányítási rendszer működése segítse elő a még hatékonyabb, eredményesebb intézményi működést. 

Elvárt eredmény: 
Az intézményi tanfelügyelethez kapcsolódó igény- és elégedettségmérések (pedagógus-szülő) az összes megkérdezett partner esetében minden területen 
75% feletti az elégedettség. 
Mérés: 

• intézményi tanfelügyeleti kérdőívek elemzései 
• félévi és év végi beszámolók 

Feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzi 

1. 

Készüljön el minden folyamatnak a részletes 
feladatterve a tanévre vonatkozóan az előző 
tanévi mérések eredményei alapján. A folya-
matgazdák tekintsék át, aktualizálják a folya-
matukhoz kapcsolódó indikátorokat. (rele-
váns-okafogyott, milyen új indikátor lehet) 

minden pedagógus folyamatgazdák 2023. 09. 10. 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

2. 
2 folyamat esetében a folyamatgazda mellett 
a folyamatot átvevő a következő évben át-
vevő  pedagógus képzése, segítése. 

betanulás: Nagyné Szentkirá-
lyi Szilvia 

8. évfolyamos beiskolázás 
Mezeiné Nagy Ildikó 

Kondorné Fehér 
Anikó, 

Bori Ildikó 
egész évben 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

3. 
Betanulás: Október hónapban csoportos in-
terjú készítése az új kollégákkal a betanulással 
kapcsolatos tapasztalataikról, az intézményi 

Gyakornok – mentorálás: 
Szegedi Barbara: Kondorné 
Fehér Anikó 

Kondorné Fehér 
Anikó 

2023. 10. 13. 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 
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dokumentumok ismeretének monitorozása. 
(intézményi szabályozók gyűjteményének el-
készítése, továbbadása) 

Nagy Orsolya: Széles Imréné 
Mentorálás: 
- Szűcs Evelin: Kondorné 
Fehér Anikó 

- Kerekes Henriett - Szabó 
László: Bori Ildikó 

- Szőkéné Csillag Anna: 
Pozderkáné Vitéz Edit 

- Majzik Vivien: Sokvári-Se-
don Katalin 

- Szabó Csilla: Rátkainé He-
gedűs Ilona 

4. 
Az intézményi bejárás folyamatának pró-
baműködése (tanév eleji, heti és folyamatos) 

Petri István, porta Gyöngy Imre folyamatos 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

5. 
Az intézményi rend és tisztaság átdolgozott 
folyamatának próbaműködése. 

takarítónők Ratkai Edina folyamatos 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

6. 
Az intézményi szabályozó-gyűjtemény szük-
séges aktualizálása (Pontról-Pontra) 

folyamatgazdák 
a tágabb vezetés 

tagjai 

félév végén, majd a 
tanév végén szükséges 

esetben 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

7. 

Az intézményi energiafelhasználás jelentésé-
nek pontosabb nyomon követéséhez a 
víz/villany/áram- fogyasztás folyamatos mo-
nitorozása, dokumentálása. (a DÖK bevo-
nása) 

működtetés munkatársai, 
Petri István 

 
Gyöngy Imre 

2023. 09. 30. 
majd a tanévben folya-

matosan. 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

8. 
A tágabb vezetés működésenek átalakítása (a 
feladatosztó és a problémamegoldó funkciók 
szétválasztása). 

intézményvezetés, 
munkaközösség-vezetők 

Czeglédi Karolina 2023. 09. 05. 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 
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9. 

A belső értékelési csoport a második félévben 
előkészíti a teljesítményértékelés intézményi 
bevezetését. 

- információgyűjtés 
- tájékoztatás a szükséges esetekben 
- a helyi, már meglévő (tényadatokon 

alapuló) értékelési rendszerek átte-
kintése, frissítése  

- felkészülés a TÉR bevezetésére 

Harangozó Anikó, Mezei 
Csilla, Nyolczas Edina, 
Pozderkáné Vitéz Edit 

Mezei Csilla 
a 2. félévben folyama-

tosan 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

2. A tanulói teljesítményméréshez, tanulói értékeléshez kapcsolódó feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Módszer Ellenőrzi 

1. 

Intézményi mérésháló elkészítése az on-
line országos kompetenciamérések: és a 
tankerületi szintű mérések figyelembe vé-
telével.  

szakmai munkakö-
zösségek 

munkaközösségve-
zető 

2023. 09.01. 
dokumentum-

elemzés 
Czeglédi Karolina 

2. 

Az intézményi mérések (a méréshálóban 
rögzítettek) alapján mérési jegyzőkönyv 
készítése, amely osztályszinten tartalmazza 
a mérés témáját, eredményeit és a mérés-
ből adódó fejlesztési feladatokat. 

1-8. évfolyamban ta-
nítók 

munkaközösség-ve-
zető 

2024. 06. 21. 
adatbevitel, do-
kumentumelem-

zés 
Czeglédi Karolina 

3. 
A mérések elemzésének elkészítése mun-
kaközösségi szinten. 

érintett munkakö-
zösségi tagok 

munkaközösségve-
zető 

a mérést követően 1 
hónapon belül 

megbeszélés Czeglédi Karolina 

4. 
A mérést elemző beszámoló/intézkedési 
terv elkészítése. 

a mérés elemzését 
végző pedagógus 

munkaközösségve-
zető 

a mérést követően 2 
héten belül 

dokumentum-
elemzés 

Czeglédi Karolina 
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5. 

A mérések (próbamérések is) elemzése so-
rán feltárt hiányosságok korrigálására java-
solt intézkedési tervének elkészítés, tan-
menetekbe illesztése. 

1-8. évfolyamban ta-
nítók 

folyamatgazda, 
munkaközösség-ve-

zetők 
2024. 06. 21. 

dokumentum-
elemzés 

Czeglédi Karolina 

6. 

A tanulók tájékoztatása az Országos kom-
petenciamérés fontosságáról és az előző 
mérésben résztvevők eredményeiről, név 
szerint kiemelve a jól, szám szerint ki-
emelve a gyengén teljesítő tanulókat. 

tanulók,  
pedagógusok 

Czeglédi Karolina 
A mérési jelentések 
megjelenését követő 

2 hét után. 
prezentáció 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

7. 
A tanulói mérési portfólió (egyéni mérési 
nyomonkövető adatbázis) feltöltése a mé-
rési eredményekkel. 

folyamatgazda, szak-
tanárok 

rendszergazda 
A mérési jelentések 
megjelenését követő 

3 hét után. 

adatbevitel, do-
kumentumelem-

zés 
Czeglédi Karolina 

8. 

Tájékoztató levélben a szülők értesítése az 
Országos kompetenciamérés fontosságá-
ról, menetéről és az előző mérésben részt-
vevő gyermekének eredményeiről. 

rendszergazda Czeglédi Karolina 
Az eredmények meg-

jelenését követő 3. 
héten.  

dokumentum-
elemzés 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

9. 
A félévi és év végi beszámolóban a méré-
sek elemzése, trendjei és az ezekből adódó 
feladatok megjelenítése. 

munkaközösség-ve-
zető 

Czeglédi Karolina  
2024. 01. 20. 
2024. 06. 30. 

dokumentum-
elemzés 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

10. 

Digitális mérőeszközök (OH példa felada-
tai, eDia) használata szövegértés, matema-
tika, természettudomány, idegen nyelv te-
rületen. 

szaktanárok 
munkaközösség ve-

zetők 
országos mérések 

előtt 
dokumentum-

elemzés 
Czeglédi Karolina 
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3. Szervezetfejlesztés 

Cél: Növekedjen a szervezeti kultúrával való elégedettség. 
Elvárt eredmény:  
Az intézményi tanfelügyelethez kapcsolódó igény- és elégedettségmérések (pedagógus- szülő) az összes megkérdezett partner esetében minden területen 
75% feletti az elégedettség. 
Mérés: Intézményi tanfelügyeleti kérdőívek elemzései 
Feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Módszer Ellenőrzi 

1. 

Hatékonyabb időgazdálkodás és a munka-
végzés a különböző szinten tartott munka-
értekezleteken (negyedévente nevelőtestü-
leti, egy évfolyamon tanítók értekezlete, tá-
gabb vezetőségi értekezlet, szakmai mun-
kaközösségi egyeztetések). 

minden pedagógus folyamatos megbeszélések 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

2. 
Szervezett programok publikálása a prog-
ram előtt legalább 1 hónappal. 

érintett pedagógu-
sok 

programszervező 
program ütemezésé-

nek megfelelően 
- 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

3. 
A belső hűség jutalmazása az eljárásrend-
nek megfelelően. 

érintett pedagógu-
sok 

iskolavezetés 
2023. 12. 20. 
2024. 06. 30. 

- 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

4. 
A terhek egyenletesebb elosztása a nevelő-
testületben, év elején személyre szabottan. 

minden pedagógus 
munkaközösség-ve-

zetők 
2023. 09. 15. 

dokumentum-
elemzés 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

5.  Nevelőtestületi tanulmányút szervezése. minden pedagógus iskolavezetés 2024. 06. 30. utazás 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

6.  
Szakmai műhelyek, belső továbbképzések 
szervezése. 

minden pedagógus 
munkaközösség-ve-

zetők 
2023. 10. 27. 
2024. 04. 19. 

műhelymunkák 
dokumentumai 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 
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7. 
„Utánpótlás” nevelés – a pedagógusok 
szélesebb körű bevonása az intézményi 
feladatok ellátásába. 

érintett pedagógu-
sok 

tágabb vezetés folyamatos bevonás 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

8. Intézményi hagyományok ápolása.  minden pedagógus iskolavezetés folyamatos bevonás 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 

9. Tanév végi egyéni értékelő beszélgetések.  minden pedagógus 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 
2024. 06. 30 beszélgetés 

Hegyiné Mlado-
niczki Éva 

10.  
Intézményi szteppek „Pontról-pontra” 
használata, tapasztalatok alapján korrek-
ció. 

minden pedagógus projektgazdák 
az aktuális esemény 

előtt 1 héttel 
dokumentum-

elemzés 
Hegyiné Mlado-

niczki Éva 
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4. Intézményfejlesztés az intézményi önértékelés és tanfelügyeleti ellenőrzés megállapításai 
alapján 

1. Pedagógiai folyamatok 

Intézkedés neve/azonosítója: 
A nevelő-oktató munka során a tanulók egyéni 
képességeinek megfelelő, még hatékonyabb ta-
nulási stratégia alkalmazása. 

Intézkedés célja, indokoltsága: 

A tanulók tanulási stílusának figyelembe véte-
lével történő módszerek alkalmazása a tanítási 
órákon Az intézményi célok elérését támogató 
ellenőrzési rendszer működtetése. 

Intézkedés mérföldkövei, ellenőrzési pontjai: 
2023. szeptember 1. 
2024. június 15. 

A célok eléréséhez szükséges feladatok 

A feladat: 
Korszerű, változatos tanulásszervezési eljárá-
sok kiterjesztése az intézmény minden csoport-
jára és pedagógusára. 

A feladat végrehajtásának módszere: differenciált óravezetés 

A feladat elvárt eredménye: 
A tanulói teljesítmények szinten tartása, javí-
tása. 

A feladat tervezett ütemezése: Folyamatos minden tanévben. 
A feladat felelőse(i): Minden pedagógus 
Ellenőrzi: Intézményvezetés, munkaközösség-vezető 

 
2. Személyiség- és közösségfejlesztés 

Intézkedés neve/azonosítója: 
A tanulók szociális hátrányainak enyhítésére ki-
dolgozott rendszer működtetése. 

Intézkedés célja, indokoltsága: 
A tanulók személyes és szociális képességeinek 
fejlesztése és nyomon követhetőségének meg-
valósulása. 

Intézkedés mérföldkövei, ellenőrzési pontjai: 
2024. június 15. 
2025. június 15. 

A célok eléréséhez szükséges feladatok 

A feladat: 
A szociális hátrányok csökkentése érdekében al-
kalmazott jógyakorlatok korrekciója. 

A feladat végrehajtásának módszere: projektmódszer 

A feladat elvárt eredménye: 
Évfolyamszintű közösségfejlesztő projektek 
jönnek létre. 

A feladat tervezett ütemezése: A tanév folyamán folyamatosan. 
A feladat felelőse(i): osztályfőnökök 
Ellenőrzi: igazgató 
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3. Eredmények 

Intézkedés neve/azonosítója: 

A mérési eredmények beépítése a további peda-
gógiai munkába. Ehhez egyéni tanulási utak al-
kalmazása, felkutatása az egyéni fejlesztések, 
kulcskompetenciák fejlesztése érdekében. 

Intézkedés célja, indokoltsága: Egyenletes tanulói teljesítmények támogatása. 

Intézkedés mérföldkövei, ellenőrzési pontjai: 
2024. június 15. 
2025. szeptember 1. 

A célok eléréséhez szükséges feladatok 

A feladat: 
Mérési-értékelési munkaközösség létrehozása. 
Tanulószoba, napközi népszerűsítése a lemor-
zsolódással veszélyeztetett tanulóknál. 

A feladat végrehajtásának módszere: megbeszélések 
A feladat elvárt eredménye: A továbbtanulási mutatók nem romlanak. 
A feladat tervezett ütemezése: tanév vége 
A feladat felelőse(i): minden pedagógus 
Ellenőrzi: igazgató 

 
4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 

Intézkedés neve/azonosítója: 

Az osztott vezetés hatékonyabb működtetése, 
amely a tágabb vezetés szerepének, szakmai fe-
lelősségének, kompetenciájának megtartására 
épül. 

Intézkedés célja, indokoltsága: 
Folyamatos és hatékony, több csatornán mű-
ködő kommunikációs rendszer működése. 

Intézkedés mérföldkövei, ellenőrzési pontjai: félév, tanév vége 
A célok eléréséhez szükséges feladatok 

A feladat: 
Hatékony információ átadáshoz: 

− témára való koncentrálás 
− intézményi levelezési eljárás betartása 

A feladat végrehajtásának módszere: megbeszélés, ellenőrzés 
A feladat elvárt eredménye: Javul a határidők betartása. 
A feladat tervezett ütemezése: folyamatos 
A feladat felelőse(i): munkaközösségvezetők 
Ellenőrzi: igazgató 

 
5. Az intézmény külső kapcsolatai 

1.Intézkedés neve/azonosítója: 

Az intézményben a kulcsfontosságú partnerek 
(tanulók, szülők) igényeinek, elégedettségeinek 
megismerése mellett a többi külső partner véle-
ményének nyomonkövetése. 
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Intézkedés célja, indokoltsága: 

A pedagógiai program céljainak megvalósítását 
támogató partneri kapcsolatok kialakítása mel-
lett a partnerek tájékoztatása rendszeres, szabá-
lyozott legyen. 

Intézkedés mérföldkövei, ellenőrzési pontjai: 2025. június 15. 
A célok eléréséhez szükséges feladatok 

A feladat: 
Közös projektek más intézményekkel (rendez-
vények, pályázatok) 

A feladat végrehajtásának módszere: szakmai konzultáció, megbeszélés 

A feladat elvárt eredménye: 
A partnerek tájékoztatása, a kétirányú kommu-
nikáció folyamatos. 

A feladat tervezett ütemezése: 2028. január 31. 
A feladat felelőse(i): igazgatóhelyettesek 
Ellenőrzi: igazgató 

 
6. A pedagógiai munka feltételei 

Intézkedés neve/azonosítója: 

A szakos ellátottság mellett a tanórán kívüli te-
vékenységek és a pedagógiai programban meg-
fogalmazott feladatok megvalósulása érdeké-
ben az egyenletes teherviselés kialakítása. Az 
intézményi jógyakorlatok, pedagógiai sajátos-
ságok megosztása az intézmény falain túl is. 

Intézkedés célja, indokoltsága: 

Átgondolt, tervezett, az intézmény pedagógiai 
értékeinek, céljainak megfelelően feladatokhoz, 
projektekhez rendelt humánerőforrás-szükség-
let biztosítása. 

Intézkedés mérföldkövei, ellenőrzési pontjai: 2025. szeptember 01.  
A célok eléréséhez szükséges feladatok 

A feladat: 
Projektfelelősök felkérése, teamek felállítása át-
gondolt tervezés alapján. 

A feladat végrehajtásának módszere: projekt, megbeszélés, ellenőrzés 

A feladat elvárt eredménye: 
Az intézményi projektek, rendezvények zökke-
nőmentesen valósulnak meg. 

A feladat tervezett ütemezése: 2023. szeptember 01. 
A feladat felelőse(i): igazgatóhelyettesek 
Ellenőrzi: igazgató 

 
7. A Kormány és az oktatásért felelős miniszter által kiadott tantervi szabályozó do-
kumentumban megfogalmazott elvárásoknak és a pedagógiai programban megfogalma-

zott céloknak való megfelelés 

Intézkedés neve/azonosítója: 
A tanítási eszközök és módszerek adott tanuló-
csoportokhoz igazítása. 
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Intézkedés célja, indokoltsága: 

A tanítási módszerek, a nevelő-oktató munkát 
támogató papíralapú és digitális tankönyvek, se-
gédanyagok kiválasztása és alkalmazása rugal-
masan, a pedagógiai prioritásokkal összhangban 
történik. 

Intézkedés mérföldkövei, ellenőrzési pontjai: 2025. szeptember 01. 
A célok eléréséhez szükséges feladatok 

A feladat: 
− Digitális feladatbankok, online felületek fi-

gyelemmel kísérése. 
− Jógyakorlatok kiválasztása. 

A feladat végrehajtásának módszere: 
dokumentumelemzés, POK szolgáltatások 
igénybevétele 

A feladat elvárt eredménye: 
Nő az elégedettség a szülők és tanulók körében. 
Javul a tanulók eredményessége. 

A feladat tervezett ütemezése: folyamatos 
A feladat felelőse(i): munkaközösségvezetők 
Ellenőrzi: igazgatóhelyettesek 
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III. Nevelési-tanulási feladatokat támogató folyamatok 

1. Közösségi lét - közösségfejlesztés 

1.1. Osztályközösségek 

Cél: A mikro és makro közösségek erősítése, ezáltal az iskolai légkör javítása . 
Elvárt eredmény: Az osztályonkénti visszajelzések nem mutatnak egyik osztályban sem 75% alatti értéket. 
Mérés: Intézményértékelés, szociometria, osztályfőnöki munkaterv megvalósulása. 
A célhoz rendelt feladatok: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Módszer Ellenőrzi 

1. 
SWOT-elemzés, szociometriai mérés elké-
szítése valamennyi osztályban. 

tanulók, osztályfő-
nökök 

osztályfőnök 2023. 09. 22. interjú 
osztályfőnöki 

munkaközösség-
vezető 

2. 

A felmérések eredményeire alapozva tör-
ténjen meg az osztályfőnöki tanmene-
tekbe az adott közösségre adekvát fejlesz-
tési feladatok kijelölése. 

osztályfőnök 2023. 09. 22. 
dokumentum-

elemzés- 

osztályfőnöki 
munkaközösség-

vezető 

3. 

A negyedik-ötödik évfolyam közötti átme-
net megkönnyítése az EFOP-3.3.7-12-
2017-00027 projektben kifejlesztett Felsős 
lettem! modul elemeinek megvalósítása az 
Erzsébet táborban.  

ötödikes osztályfő-
nökök, osztálykö-

zösségek 

osztályfőnöki mun-
kaközösség-vezető 

2023. 09. 25-27. interjú 

területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 
 

4.  

Közösségépítő osztályprogramok megva-
lósításához felhasználható a Felsős lettem! 
Kinyílik a világ! és Forog velem a világ! 
modulok elemei és a Lőrincz-féle komplex 
tantermi játékok.  

minden tanuló és 
pedagógus 

osztályfőnök 2024. 06. 21. interjú 

 
osztályfőnöki 

munkaközösség-
vezető 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Módszer Ellenőrzi 

5. 

Az osztály DÖK szoros kapcsolatot tart-
son fenn az iskolai Diákönkormányzattal. 
Az osztályok javaslataikkal, vállalásaikkal 
gazdagítsák az intézményi diákéletet. 

tanulók, osztályfő-
nökök 

DÖK patronáló pe-
dagógus 

2024. 06. 21. interjú 
osztályfőnöki 

munkaközösség-
vezető 

6. 
Családi nap szervezése osztályonként évi 
két alkalommal. (Őszi vigasság, év vége) 

tanulók, szülők, osz-
tályfőnökök 

osztályfőnök 2024. 06. 21. 
dokumentum-

elemzés 
interjú- 

területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 

7. 

Az osztályok évente legalább egy alka-
lommal vegyenek részt karitatív (pl. kará-
csonyhoz kapcsolódóan élelmiszergyűjtés, 
jótékonysági vásár) és önkéntes (pl.: idő-
sek segítése, környezetszépítő munka) ak-
cióban  

osztályfőnök, osz-
tályközösségek 

osztályfőnök 2024. 06. 21. 
dokumentum-

elemzés 

területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 

8. 

Tanár-diák-szülő probléma- és konfliktus-
helyzetek megoldását szükség esetén se-
gítse ifjúságvédelmi felelős, mentálhigié-
nés és pszichológus szakember. 

érintett személyek osztályfőnökök 2024. 06. 21. interjú 
területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 

9. 
A szülők nagyobb fokú bevonása az isko-
lai és az osztályéletbe. 

tanulók, szülők, osz-
tályfőnökök 

osztályfőnök 2024. 06. 21. interjú 
területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 

10. 

A tanulók aktívabb bevonása az osztály és 
az iskolai közösség életének megtervezé-
sébe, megszervezésébe. A szervezett prog-
ramok közösségfejlesztő hatásának erősí-
tése. 

tanulók, osztályfő-
nökök 

osztályfőnök, DÖK 
patronáló tanár 

2024. 06. 21. interjú 

 
területért felelős 
intézményvezető 

helyettes  
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Módszer Ellenőrzi 

11. 
Az osztályok felelősi rendszerének erősí-
tése. 

tanulók, osztályfő-
nökök 

osztályfőnök 2024. 06. 21. interjú 

területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 

12. 
Pályaorientációs terv készítése, megvalósí-
tása intézményi szinten. 

tanulók, osztályfő-
nökök 

osztályfőnök 2024. 06. 21. interjú 

területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 

13. 
Felsős ügyeleti rend átdolgozása, működ-
tetése. 

minden pedagógus 
osztályfőnöki mun-
kaközösség-vezető 

 
2024. 06. 21. 

bejárás 

területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 

14. 
7. évfolyam részvétele a Gulyásfesztivá-
lon. 

7. évfolyamos tanu-
lók, osztályfőnökök 

7. évfolyamos osz-
tályfőnökök 

2023. 09. 08.  

területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 
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1.2. Diákönkormányzat 

1. cél: A Diákönkormányzat biztosítson lehetőséget a diákoknak jogaik, valamint kötelességeik megismeréséhez, nyújtson módot javaslataik, véleményük el-
mondására, és panaszaikat próbálja meg orvosolni. 
Elvárt eredmény: Növekszik a tanulók ez irányú elégedettsége. 
Mérés:  

• DÖK vezető beszámolója 
• Intézményértékelés 

Feladatok: 
 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

1. 

Az osztályfőnöki munkaközös-
ség által kidolgozott projektre tá-
maszkodva a házirend módosí-
tása és elfogadtatása, majd mű-
ködtetése, következetes betar-
tása, betartatása a diákügyelet 
működtetésével az I. emeleti fo-
lyosón. 

minden osztályközös-
ség, diákönkormány-

zati képviselők 

Ladoniczki-Péringer 
Adrienn 

folyamatos  beszámoló  
osztályfőnöki 

munkaközösség-
vezető 

2. 

A Diákönkormányzat fokozot-
tabb bevonása az állagmegóvó, 
energiagazdálkodási intézkedé-
sekbe, ellenőrzésekbe. Az állag-
megóvással kapcsolatos felelősi 
rendszer kidolgozása osztályszin-
ten. 

tanulók,  
minden pedagógus 

osztályfőnökök 2024. 06. 21. bejárás 
Czeglédi Karo-

lina 

3. 
A tanulók életkorához illeszkedő 
diákjogi képzést biztosítani az ér-
deklődő diákok számára. 

felső tagozatos diá-
kok 

Ladoniczki-Péringer 
Adrienn  

2024. január má-
sodik fele 

dokumentumelemzés 
Czeglédi Karo-

lina 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

4. 

A diákönkormányzati gyűléseken 
az aktuális problémák megbeszé-
lése, majd annak megoldására ja-
vaslat kidolgozása. 

diákönkormányzati 
képviselők 

Ladoniczki-Péringer 
Adrienn 

2024. 06. 21. dokumentumelemzés 
Czeglédi Karo-

lina 

2. cél: A diákok rendszeres tájékoztatása az őket érintő kérdésekről, kiemelve a diákok iskolai életét befolyásoló döntéseket. 
Elvárt eredmény: A tájékoztatás minőségével való elégedettség mértéke 85 % feletti legyen. 
Mérés: Intézményértékelés 
Feladatok:  

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő 
Ellenőrzés mód-

szere 
Ellenőrzi 

1. 

Rendszeres diákönkormányzati 
gyűlések szervezése, ahol az osztá-
lyok diákönkormányzati képvise-
lői vannak jelen és az ott elhangzó 
információkról tájékoztatják társa-
ikat. 

diákönkormányzati 
képviselők 

 

Ladoniczki-Périn-
ger Adrienn 

2024. 06. 21. jelenléti ív 
Czeglédi Karo-
lina 

 

2. 

A faliújságok, az iskola honlapja, a 
messenger csoport és a hangosbe-
mondó rendszeres használata ad-
jon teret a diákokat érintő infor-
mációk, helyi és városi programok, 
pályázatok rendszeres megismeré-
sére. 

alsó és felső tagozatos 
diákönkormányzatot 

segítő pedagógus, 
felső tagozatos diák-

önkormányzati képvi-
selők 

 

Ladoniczki-Périn-
ger Adrienn 

2024. 06. 21. 
dokumentumelem-

zés 
Czeglédi Karo-

lina 
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3. cél:  Biztosítsunk tanulóinknak nagyobb részvételi lehetőséget a programok tervezésében, szervezésében, lebonyolításában. A diákok érezzék, hogy ők is 
részesei a diákélet alakításának.  
Elvárt eredmény: A diákönkormányzattal kapcsolatos elégedettség-mérés eredménye 75% feletti. 
Mérés: Intézményértékelés 
Feladatok:  

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő 
Ellenőrzés mód-

szere 
Ellenőrzi 

1. 

A programterv megvalósítása az év so-
rán a diákok aktív közreműködése, 
szervezése és vállalásaik alapján. (A far-
sangon és a diákönkormányzati-na-
pon.) 

 
minden pedagógus 

és tanuló 
 

Ladoniczki-Péringer 
Adrienn 

2024. 06. 21. 
év végi beszámoló a 
tantestületi értekezle-

ten 

Czeglédi 
Karolina 

 

4. cél: A tanulók legalább évi 2 alkalommal vegyenek részt önkéntes akciókban, tevékenységben. 
Elvárt eredmény: Tudatosuljon a gyerekekben az önkéntesség fontossága. 
Mérés: Félévi, év végi beszámoló 
Feladat: 

 Feladat Résztvevő Felelős Határidő 
Ellenőrzés mód-

szere 
Ellenőrzi 

1. 

A tanév során növeljük a diákjainkban 
az „önkéntességi tudatot”, tapasztal-
ják meg ennek fontosságát, célját és 
jelentőségét. 

 
alsó és felső ta-
gozatos osztály-
főnökök, Erős 

Zoltánné 

 
Ladoniczki-Péringer 

Adrienn 

területért felelős 
intézményvezető 

helyettes 

beszámoló, igazo-
lások 

Czeglédi Karolina 
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2. Pályázati projektek 

 Pályázat megnevezése Cél 
Megvalósítási idő-

szak 
Összeg Tevékenységek 

Folyamatban lévő pályázatok 

1. 
Oktatási Hivatal bázisintézménye 
cím 

Bázisintézményi címmel rendelkező 
intézményként küldetésünk, hogy se-
gítsük az Oktatási Hivatal Szolnoki 
Pedagógiai Oktatási Központja illeté-
kességi területén működő köznevelési 
intézmények pedagógiai eredményes-
ségének növelését. 

folyamatos - 
Bázisintézményi mun-

katerv szerint. 

2. 
Minősített Tehetséggondozó Mű-
hely 

Szakmailag jól működő kapcsolatrend-
szer kiépítése a tehetségpontokkal, a 
tehetséggondozásban jártas szakembe-
rekkel és a tehetséggondozást segítő 
szervezetekkel 

Az együttműködési 
megállapodásban rög-

zítettek szerint. 
 

Az együttműködési 
megállapodásban rögzí-

tettek szerint. 



Intézményi munkaterv 2023-2024. tanév  36 / 57 

Szandaszőlősi általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola 

 

 

3. Gyermek-és ifjúságvédelem  

A gyermek és ifjúságvédelmi feladatot ellátó tevékenységének célja: 
A prevenció, azaz a gyermekvédelmi munkán keresztül a gyermek (a család szerkezeti, működési, 
életvezetési, szociális) problémáinak minél korábbi felismerése, hatékony, célratörő kezelése, a kom-
petenciahatárok betartásával, illetve a probléma súlyosabbá válásának megelőzése.  
(A feladatok ellátását a 1997. évi XXXI tv. (gyermekvédelmi törvény és a 2011. évi CXC. nemzeti 
köznevelésről szóló törvény határozza meg.) 
Kiemelten kezeljük hátrányos, halmozottan hátrányos, vagy veszélyeztetett helyzetbe került gyerme-
kek megsegítését, a társadalmi, - gazdasági, - szociális, válság, a menekült státuszú tanulók miatt a 
mélyszegénységbe került családok megtámogatását. A szociális érzékenységet, karitativitást folyama-
tosan erősítjük, fejlesztjük a gyermekek és a szülők körében. Fokozott figyelemmel kísérjük és meg-
ragadjuk a pályázati lehetőségeket, különösen a helyi lehetőségeket és intézményünk lehetőségeit.  

1. Cél: A gyermekvédelem színtereinek feltérképezése.  
Elvárt eredmény: A színterek átvilágítása. Információszerzés. 
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős 
Határidő: 2023. 10. 30. 
Feladat: 

• Gyermek, szülő, gyám, nevelő, pedagógus, gyermekvédelmi intézmények feltérképezése 
után a munka beütemezése. 

• Jogosultságok beszerzése, rendezése, információszerzés. 
• Statisztikai adatok begyűjtése. 

 

2. Cél: A gyermekvédelem célcsoportjainak feltérképezése. 
Elvárt eredmény: A gyermekek a megfelelő célcsoportba kerülve kapják meg a szükséges segítséget 
az 2013. évi Gyvt. 45.§ figyelembevételével. 
Felelős: osztályfőnökök, gyermek és ifjúságvédelmi felelős, pedagógusok, védőnő, iskolai szociális 
segítő, 
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
Feladat:  

• A hátrányos helyzetű gyermek, halmozottan hátrányos helyzetű gyermek, veszélyeztetett 
gyermek, tartósan beteg gyermek, sajátos nevelési igényű gyermek, btmn-s gyermek, szociá-
lisan inadaptált gyermek, nevelésbe (tartós nevelésbe) vett gyermekek, nem a vérszerinti 
szülőknél élő gyermekek, deviáns viselkedésű gyermek, részlegesen integrált tanulók, feltér-
képezése. 
 

3. Cél: Az igazolatlan hiányzások okát feltérképezni, jelzési kötelezettségnek megfelelni, lehetőség 
szerint az igazolatlan hiányzások számát csökkenteni. (2011. évi CXC. tv. 45, Gyvt.5.§ n. ) 
Elvárt eredmény: A szülő minden esetben tudjon gyermeke igazolatlan hiányzásáról, a hiányzások 
következményeiről, az igazolatlan hiányzások számának csökkenése, a tankötelezettség betartása. 
Felelős: Osztályfőnökök, gyermek és ifjúságvédelmi felelős, 
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
Feladat: 

• Nevelők tájékoztatása az igazolatlan hiányzással kapcsolatos teendőkről. 
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• Szülők, gyámok, gyermekek tájékoztatása a mulasztás következményeiről, az esetleges mu-
lasztás tényéről. 

• Jelzési kötelezettségnek megfelelni (jogszabályi változások figyelembe vételével). 
 

4. Cél: Szociális hátrányok enyhítése. 
Elvárt eredmény: Minden érintett kapja meg az információt, lehetőséget, segítséget. 
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős, osztályfőnökök, 
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
Feladat: 

• Tanév kezdés előtt a tanszersegélyre jogosultak felmérése, tanszercsomag igénylése, átvé-
tele, kiosztása, a projekt zárása. 

• Minden érintett számára eljuttatni az információt pályázatokról, segélyekről, adományokról, 
szociális juttatásokról, ingyenes tankönyvigénylés, étkezés lehetőségeiről. 

• Pályázatokon való részvételhez személyre szóló figyelemfelhívás, ösztönzés, segítségnyúj-
tás. pl: Útravaló- Macika, „Tanulj, hogy boldogulj”, integrációs pályázat, 

• „Tanodába” kiválasztott tanulócsoport támogatása, szorosabb figyelemmel kisérése (a Ta-
noda vezetőjével szoros munkakapcsolat megtartása). 

• Közösségi Pont dolgozóival kapcsolattartás. 
• Karitatív szemlélet erősítése gyermekeknél, felnőtteknél, elköteleződés a célért.  
• Önkéntes munkákba életkori sajátosságokat szem előtt tartva bekapcsolódni.  
• Adománygyűjtési akciók kezdeményezése a DÖK-kel közösen. 
• Adósságkezelés szervezetével megismertetni és bevonni a rászoruló személyeket. 
• Egyéni pályázatok nyerési esélyeit növelni iskolai támogatói nyilatkozattal (pl: lakáshoz ju-

tás). 
• Szociális, támogató intézményekkel szoros munkakapcsolat fenntartása. 

 
5. Cél: Gyermeki jogok érvényrejuttatása. 
Elvárt eredmény: Minden gyermekjogi kérdésben jogkövető magatartással járjunk el. A gyermekek 
védelmét kiemelten kezeljük. 
Felelős: DÖK patronáló tanár, osztályfőnök, gyermek és ifjúságvédelmi felelős, 
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
Feladat: 

• A DÖK-kel közös koordinációs munka. 
• A gyermekjogi képviselővel való szoros munkakapcsolat folytatása, szükség szerint elérhe-

tőség biztosítása gyermeknek, szülőnek. 
• A szociális segítő bevonása az esetleges fegyelmi eljárásokba (a tárgyalás előkészítésébe). 

 
6. Cél: A családlátogatások számának és minőségének lehetőség szerinti szinten tartása. 
Elvárt eredmény: A halmozottan hátrányos helyzetű gyermek (Gyvt. 67/A§ 2. bek.), alapellátott és 
védelembe vett és veszélyeztetett gyermek esetében a személyes kapcsolatfelvétel történjen meg, 
problémahelyzet esetén a megfelelő szakemberrel közös családlátogatás szervezése. 
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős, pedagógus, 
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
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Feladat: 
• Lakókörnyezet megismerése, szociális helyzet feltérképezése, ok feltárás, információ szer-

zés. 
• Bizalmi kapcsolatok kiépítése. 
• Szükség esetén az osztályfőnökkel, védőnővel, családgondozóval, iskolai szociális segítővel 

közös családlátogatások, szakember biztosítása. 
• Családgondozóval minden esetben kapcsolatfelvétel a közös családlátogatások előtt. 

 
7. Cél: Az általános prevenciót szolgáló szervezési és tájékoztatási feladatok elvégzése. 
Elvárt eredmény: A feladat minél korrektebb, gyorsabb és hatékonyabb elvégzése. 
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős 
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan. 
Feladat: 

• Probléma felismerése, besorolása, jelzés megtétele. 
• A probléma megszüntetésében aktív közreműködés,  
• Segítő szervezettel megismertetni a gyermeket és a szülőt. 
• Megismerni a gyermek személyiségét, baráti, kortársi kapcsolatait, családi kapcsolatrendsze-

rét, bevonni a problémamegoldásba. 
• Együttműködés az iskolapszichológussal. 

 
8. Cél: Prevenciós tevékenységek szervezése (egyéni sajátosságok, csoportigények figyelembe véte-
lével) 
Elvárt eredmény: A tevékenység a tervezetteknek megfelelően megvalósuljon 
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős, szakmai szervezetek, 
Határidő: 2023/2024-es tanév, tervezettnek megfelelően 
Feladat: Érzékenyítő órák megszervezése, iskolai szociális munkás prevenciós órának egyeztetése, 
lehetőségek felkutatása. Az aktuális tudatmódosító szerekről tájékoztatás a tanuló, szülő és pedagó-
gus felé. 
 
9. Cél: Jelzési kötelezettségnek megfelelés 
Elvárt eredmény: Minden megkeresésre időben és érdemben reagálni. (Általános jelzési és együtt-
működési kapcsolat.)  
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős, védőnő, iskolaorvos, szociális segítő, osztályfőnök, 
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
Feladat: 

• Általános jelzési és együttműködési kapcsolat a gyermekjóléti rendszerrel. (Kiemelten fon-
tos szenvedélybetegség gyanúja és gyermekbántalmazás esetén.) 

• Hatósági intézkedés kezdeményezésére irányuló kötelezettségnek megfelelés. 
• Dokumentációs, adminisztratív feladatok elvégzése. 

 
10. Cél: Tájékozottság. 
Elvárt eredmény: A törvényi szabályok figyelembevételével, betartásával végezzem a gyermekvé-
delmi feladatokat. 
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős 
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Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
Feladat: 

• Aktuális törvények, jogszabályok változásainak követése, betartása, betartatása. 
• Részvétel a városi Gyermekjóléti műhelymunkán. 

 
11. Cél: A szociális segítővel való együttműködés. Az 1997. évi XXX. tv. (Gyvt.), és a személyes 
gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai fel-
adatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM. rendeletnek megfelelés. 
Elvárt eredmény: rendszeres munkakapcsolat, a szakmai kompetencia határ megtartása munkavég-
zés során, 
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős,  
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
Feladat: 

• Általános jelzési és együttműködési kapcsolat a szociális segítővel. 
• Szükségletfelmérés, éves szolgáltatási terv egyeztetése, megvalósulásában segítés. 
• Az együttműködési megállapodásban-szolgáltatási tervben leírtaknak 

 
12. Cél: jelzőrendszer következetes működtetése 
Elvárt eredmény: A szociális segítővel közösen a jelzőrendszeri feladatok elvégzése. 
Felelős: gyermek és ifjúságvédelmi felelős,  
Határidő: 2023/2024-es tanévben folyamatosan 
Feladat: 

• Szakmai konzultáció. 
• Esetmegbeszélések, esetkonferencia. 
• Közös családlátogatások szervezése. 
• Tájékozódás. 

 
 

4. Környezet és egészségnevelés 

Az intézmény környezet- és egészségnevelési programjában megfogalmazott célokhoz tartozó szé-
leskörű tevékenysége az „Örökös Ökoiskola” program keretein belül valósul meg. A program fenn-
tarthatóságának megvalósításhoz szükséges célok: 
Célok: 

1. Megalapozni intézményünk tanulóinak környezeti erkölcsét, formálni értéktudatukat, együtt-
működési képességüket, felelősségtudatukat. 

2. Segítsük tanulóinkat lakóhelyünk értékeinek felismerésében, megbecsülésében. 
Elvárt eredmény: Legalább 6 ökoiskolai program megvalósítása.  
Mérés: Programok száma. 
 
 
 
 
A célhoz rendelt feladatok: 
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 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzi 
1. Környezetnevelési 

stratégia valamint a pe-
dagógiai programban 
megfogalmazottak 
megvalósítása 

öko munkacso-
port 

Fehérné 
Zsák Zsu-

zsanna 
folyamatos 

Czeglédi Karo-
lina 

2 Részletes programterv 
kidolgozása a reál-ter-
mészettudományos 
munkaközösség mun-
katervében. 

természettudományos tantár-
gyakat tanító pedagógusok 

2023. 08. 31.  
Czeglédi Karo-

lina 

4.1. Környezeti nevelés 

1. Cél: A környezettudatos magatartás minél meghatározóbb legyen tanulóink és a helyi társadalom 
életében is, a fenntarthatóság pedagógiája alapján felelős, a környezetével harmonikus, szolidáris és 
aktív polgárrá neveljük tanulóinkat.  
Elvárt eredmény:  

• A szervezett programok száma és színvonala is nő az előző évhez viszonyítva. 
Mérés: 

• A megvalósult programok száma. 
• A program megvalósulását mérő kérdőív. 
 

Ökocsoport működtetése  

Cél: A tanulók környezeti nevelése mind formális és nonformális kereteken belül, szemléletük for-
málása és a fenntartható fejlődés elveinek érvényesítése az iskola napi gyakorlatában. 
Elvárt eredmény: Alakuljon ki bennük érzékenység környezetük állapota iránt, ismerjék fel és tisz-
teljék és óvják környezetük értékeit. 
Mérés: Az ökoiskolai tevékenységekbe bevont tanulók száma. 

A célok megvalósulását segítő ökocsoport tagjai: 
Fehérné Zsák Zsuzsanna tanító, csoportvezető 
Baráth Béla tanár 
Bori Ildikó tanár 
Braunitzer Nikolett tanító 
István Szilvia tanító 
Krutilla János tanár 
Ladoniczki-Péringer Adrienn tanár 
Majzik Vivien tanító 
Nyolczas Edina tanító 
Szabó Csilla tanító 
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4.2. Egészségnevelés  

Cél: A gyermekek életkoruknak megfelelően tanulják meg és alkalmazzák az egészséges életvitelt.  
Elvárt eredmény: Az 1-4. évfolyam minden tanulója részt vesz az egészségnevelési terv megvalósításához kapcsolódó feladatokban. 
Mérés:  

• Megvalósult programok száma. 
• Résztvevők száma. 

Feladatok: 
 Feladat Résztvevő Felelős Határidő Ellenőrzés módszere Ellenőrzi 

1. Egészségnevelési hét megszervezése. minden pedagógus Erős Zoltánné 2023. 11. hó programáttekintés Czeglédi Karolina 

2. 
Az Iskolagyümölcs, iskolatej akció adta lehe-
tőségek tudatos kihasználása. 

érintett tanulók osztályfőnökök 2024. 06. 21. interjú Czeglédi Karolina 

3. 
Az iskolabüfé kínálatának, egészséges élet-
módnak való megfeleltetése.  

iskolabüfé alkalma-
zottja 

Szanyi Istvánné üze-
meltető 

2024. 06. 21. interjú Czeglédi Karolina 

4.3. Drogstratégia 

Cél: A témához kapcsolódó tantárgyakba integrálódjon be a drogprevenciós tevékenység, és ezt a tanulók közvetítsék a szülők felé. Olyan értékek közvetítése, 
amelyek a drogmentes élet előnyeit hangsúlyozzák. 
Elvárt eredmény: 

• Az 1-8.évfolyam minden tanulója részt vesz drogprevenciós programban. 
• A hagyományos egészségfejlesztési, drogprevenciós foglalkozások beépülnek a gyermekek iskolai életébe. 

Mérés: a drogprevenciós tevékenységekben résztvevő tanulók száma, aránya 
Feladat: Az intézményi drogstratégiában meghatározott feladatok végrehajtása. 
Cél: Az online bántalmazás és az internet veszélyeinek visszaszorítása. 
Elvárt eredmény: A tanulók ismerjék fel a bántalmazó helyzetet és tudjon segítséget kérni. 
Mérés: Az ismert esetek számának csökkenése. 
Feladatok: 

• Információ megosztás. 
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• Az iskolai szociális munkás bevonása. 
• Külsős előadók meghívása. 
• Kapcsolattartás a Drogambulancia és a Drog Konzultációs munkatársaival. 

Felelős: Erős Zoltánné 
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 IV. Szakmai munkaközösségek feladatai  

Az iskolavezetés célja a szervezet színvonalas működése érdekében a munkaközösség-vezetők sze-
repének, szakmai felelősségének, kompetenciájának további megtartása. 
Valamennyi munkaközösség feladata éves szakmai programjának, munkaközösségi tevének összeál-
lítása a cél – elvárt eredmény – feladat – érintett – felelős – határidő – módszer – mérés megjelölé-
sével. 
A munkaközösségi terv tartalmazza a konkrét, mérhető szakmai célkitűzéseket – amelyek építkeznek: 

• éves intézményi munkatervből, 
• mérések eredményeiből adódó intézkedési tervekből, 
• a munkaközösségek saját értékeléséből. 

A munkaközösségi tervek tartalmazzák a következő elemeket: 
• Az éves intézményi munkatervben jóváhagyott, a munkaközösséggel előzetesen egyeztetett 

fő célokat. 
• Az intézményi munkaterv alapján vállalt munkaközösségi feladatokat. 
• A tervezett munkaközösségi foglalkozások témáját, időpontját 
• Az adott munkaközösség-vezető mérési- és ellenőrzési tervét. 

Általános feladatok: 
• Egységes eljárások áttekintése a tanulói előrehaladással kapcsolatban (tananyagtartalom, ér-

tékelés, tartalmi elemzések). 
• Szakmai konzultációk tartása negyedévente. 
• Az évfolyamfelelősök szerepének erősítése. 
• Az intézményi honlaphoz tartalom szolgáltatás rendezvényekről, versenyeredményekről. 
• A Helyi tantervek 2020 esetleges korrekciója. 

Egyéb kiemelt feladatok a munkaközösségeknek: 
Osztályfőnöki munkaközösség (alsó-felső): 

• A belépő osztályfőnökök munkájának támogatása. 
• A KRÉTA ügyintézés erősítése (hiányzások, dicséretek, figyelmeztetések, információ át-

adás). 
• Intézményi honlap, Osztály facebook/közösségi oldalak közösségi funkciókkal történő 

erősítése. 
• A kirándulások, osztályprogramok közösségfejlesztő hatásának erősítése. 

Alsó tagozat: 
• Boldog iskola program, LKTJ, beszélgetőkörök, projektek iskolán belül és kívül folytatása 

(1-4. évfolyam) 
Felső tagozat: 

• Évfolyamértekezleteken tudatosabb időtervezés a hatékonyság fenntartása miatt. 
• Fogadó órák: időkeretek növelése 20 percre, szülői „bejelentkezés” drive táblázaton keresz-

tül.  
• A tanulói ügyeletesi rendszer (folyosói, gyümölcs, szekrényrend, váltócipő) működtetése, 

ellenőrzése. 
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V. A tanév rendje 

Szorgalmi időszak: 
Első tanítási nap: 2023. szeptember 1. (péntek) 
Utolsó tanítási nap: 2024. június 21. (péntek) 
Tanítási napok száma: 180 nap 
Első félév vége: 2023. január 19. (péntek) 
Félévi értesítő kiadásának határideje: 2023. január 26. (péntek) 

Szünetek: 
Őszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2023. október 27. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 
2023. november 6. (hétfő). 
Téli szünet előtti utolsó tanítási nap 2023. december 21. (csütörtök), a szünet utáni első tanítási 
nap 2024. január 8. (hétfő). 
Tavaszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2024. március 27. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap 
2024. április 08. (hétfő). 

Országos mérések: 
Az országos mérések időpontjai: 
8.évfolyam: 2024. 04. 25 – 05. 15. 
7. évfolyam: 2024. 03.04 – 22. 
6. évfolyam: 2024. 03. 25 – 04. 24. 
5. évfolyam: 2024. 05.16 – 06. 03. 
4. évfolyam: 2024. 05.16 – 06. 03. 
Az elvégzett iskolai vizsgálatok tanulói és intézményi adatok elküldése: 2024. június 12.  

Difer: 
Első évfolyamosok felmérése: 2023. október 13-ig. 
Érintett tanulók jelentése a Hivatalnak: 2023. október 27. 
DIFER-mérés elvégzése az érintett tanulókkal: 2023. december 8-ig 

Pályaválasztást megalapozó kompetenciák mérése nyolcadikosoknak: 
2023. szeptember 19. és 2023. október 11. között  
(a Hivatal által elkészített és informatikai rendszerének közvetítésével, az iskolák számára elérhe-
tővé tett digitális mérő- és támogató eszközökkel, a Hivatal által kiadott eljárásrend alkalmazásával) 

Tanulók fizikai állapotának és edzettségének mérése: 
2024.január 09. és 2024. május 10. között 
Mérési eredmények feltöltése a NETFIT rendszerbe: 2023. június 21. 

Középfokú beiskolázás:  
Központi írásbeli felvételi vizsga időpontja: 2024. január 20. 10.00 
Pótló felvételi vizsga időpontja: 2024. január 30. 14.00 
Jelentkezési lapok beadási határideje: 2024. február 21. 
Jelentkezők felvételi jegyzékének nyilvánosságra hozatala: 2024. március 22. 
Sorrendmódosítás: 2024. április 8-10. 
Felvételről/elutasításról szóló értesítés megküldése a tanulóknak: 2024. május 02. 
Beiratkozás a középiskolákban: 2024. június 26–28. 
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Általános iskolai beiratkozás: 
2024. április 18–19. 

Nemzeti Ünnepek: 
Aradi vértanúk napja: október 06. 
A kommunista és egyéb diktatúrák áldozatai: február 25. 
A holokauszt áldozatai: április 16. 
A Nemzeti Összetartozás Napja: június 04. 
1848-1849-es szabadságharc: március 15. 
1956-os forradalom: október 23. 

Rendezvények: 
Tehetség-iskolahét: 2024. február 12-16. 
Farsang: 2024. február 09. (péntek) 
Év végi néptánc bemutatók: 2024. június 05. (szerda) és június 06. (csütörtök) 
Ballagás: 2024. június 22. (szombat) 
Tanévzáró ünnepély: 2024. június 28. (péntek) 

Tanítás nélküli munkanapok:  
DŐK nap: 2024. június 21. 
Pályaorientációs nap: 2023. október 13. 
Félévi értekezlet: 2024. január 29. 
Kirándulás: 2024. június 10-től 

Témahetek: 
Lokálpatriotizmus hete: 2023. október 09 – 13.  
Digitális Témahét: 2024. április 08-12.  
Fenntarthatósági Témahét 2024. április 22–26.  
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B. Alapfokú Művészeti Iskola 

Az intézményi közös célok megvalósulását szolgáló feladataink elősegítik tanulóink kompetenciáinak 
fejlesztését, tehetséggondozását, felzárkóztatását és a közösségfejlesztést. 
Az intézménytípus és a szakmai tevékenység jellegénél, tananyagánál és módszertanánál fogva hoz-
zájárul több kulcskompetencia fejlesztéséhez is, amely megvalósul a formális, non-formális és az 
informális tanulási folyamatokban egyaránt. Az önálló tanulás támogatása a felfedező tanulásban és 
az improvizációban teljesedik ki.  
Az anyanyelvi kompetencia a népi gyermekjátékok, mondókák, kiszámolók, a népdalok és a szak-
nyelv megismerésével is gazdagodik.  
A művészeti iskola a tantervi szabályozás rugalmassága révén hozzájárul az integrált oktatás-nevelés 
megvalósításához, az esztétikai-művészi tudatosság és kifejezőkészség kompetenciaterület fejleszté-
séhez. Intézményünkben az alapfokú művészetoktatás olyan fejlesztőpedagógiát képvisel, amelyben 
a hangsúly a követelmények teljesítésével történő képesség- és személyiségfejlesztésén van.  

Hosszú távú cél: A személyes és társas kompetenciák, valamint a kifejezőkészség és a kreativitás 
fejlesztése élményközpontú néptánc órák, zenés mozgásfejlesztő foglalkozások és a művészeti iskola 
egyéb szakmai programjain keresztül. 

Rövid távú célok:  
Cél: Sikerélményt nyújtó tevékenységformák kialakítása, melyek a differenciált fejlesztést is szolgál-
ják.    
Elvárt eredmény: Olyan pedagógiai fejlesztő tevékenység valósul meg, amely összhangban áll a 
tanulók szorgalmának, tanulásának, eredményeinek, teljesítményeinek különbözőségeivel.    
Elvárt eredmény mérése: Versenyeredmények, statisztika, felzárkóztatásra szorulók és kilépők 
száma. 
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Feladatok: 

 
Feladat Résztvevő Felelős Határidő 

Ellenőrzés 
módszere 

Ellenőrzi 

1. Élményközpontú néptáncoktatás megvalósítása táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. 

megbeszélés, 
beszámoló 

Király Eszter 

2. A „flow” élmény elérése a tanítási órákon táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. 

megbeszélés, 
beszámoló 

Király Eszter 

3. 
Kiemelt teljesítményt nyújtók fejlődésének figye-
lemmel kísérése 

táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. 

megbeszélés, 
beszámoló 

Király Eszter 

4. 
Az esetlegesen lemaradók, kevésbé motiváltak fel-
zárkóztatása 

táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. 

megbeszélés, 
beszámoló 

Király Eszter 

5. Egyéni feladatok és programok tervezése táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. 

megbeszélés, 
beszámoló 

Király Eszter 

6. Versenyfelkészítés és versenyeztetés táncpedagógusok Hoffer Károly 2024. 06. 21. 
versenyered-

mények 
Király Eszter 

Cél: A néptánc-oktatás segítse az önbizalomnövekedést, a nyitottság, a magabiztosság és a határozottság fejlődését. 
Elvárt eredmény: A szereplések által tanulóink megfelelő magabiztosságra tesznek szert és elsajátítják a színpadképes megjelenést. 
Elvárt eredmény mérése: Fellépések sikeressége, elégedettségi mutatók, partneri visszajelzések. 
Feladatok: 

 
Feladat Résztvevő Felelős Határidő 

Ellenőrzés 
módszere 

Ellenőrzi 

1. 
Az egyéni feladat és szerepvállalás, a kezdemé-
nyezőkészség kialakítása a tanulókban 

táncpedagógusok 
minden táncpeda-

gógus 
2024. 06. 21. óralátogatás Király Eszter 

2. 
A táncos képességek – készségek – jártasságok 
kialakítása és fejlesztése 

táncpedagógusok 
minden táncpeda-

gógus 
2024. 06. 21. óralátogatás Király Eszter 
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Feladat Résztvevő Felelős Határidő 

Ellenőrzés 
módszere 

Ellenőrzi 

3. 
A szereplésre való felkérések magas színvonalon 
történő teljesítése  

táncpedagógusok 
minden táncpeda-

gógus 
2024. 06. 21. 

részvétel a fellépése-
ken, fellépések 

elemzése 
Király Eszter 

4. 
A legjobb szakmai és csapatmunkát felmutató 
csoportok képviseljék az iskolát a fellépéseken 

táncpedagógusok Hoffer Károly 2024. 06. 21. 
részvétel a fellépése-

ken 
Király Eszter 

5. 
Félévi nyilvános néptánc vizsgák és zenés moz-
gásfejlesztő foglalkozások bemutatói 

táncpedagógusok 
minden táncpeda-

gógus 
2024. 02. 09. 

vizsgák és bemutató 
foglalkozások érték-

elő elemzése 
Király Eszter 

6. 
Év végi néptáncbemutató és a zenés mozgásfej-
lesztő foglakozások hagyományos év végi bemu-
tatója 

táncpedagógusok Busi Ildikó 
2024. 06. 05. és 06.  
06. Szandaszőlősi 
Művelődési Ház 

az előadások szem-
pontok szerinti 

elemzése 
Király Eszter 

Cél: Társas kompetenciák fejlesztése a néptáncórákon 
Elvárt eredmény: Tanulóink megértik a csoportmunka hasznosságát. A kooperáció során fejlődik a tanulók együttműködési készsége, a konfliktuske-
zelő- és kompromisszumkészsége. 
Elvárt eredmény mérése: Értékelő esetmegbeszélések, problémamegoldó fórumok 
Feladatok: 

 
Feladat Résztvevő Felelős Határidő 

Ellenőrzés 
módszere 

Ellenőrzi 

1. 
Az életkori sajátosságnak megfelelő előadói tán-
cos magatartás kialakítása 

táncpedagógusok 
minden táncpedagó-

gus 
2024. 06. 21. óralátogatás Király Eszter 

2. 
A rendszeres és következetes, kitartó munkára 
nevelés, az esztétikai érzék fejlesztése 

táncpedagógusok 
minden táncpedagó-

gus 
2024. 06. 21. óralátogatás Király Eszter 

3. 
A közösségi alkotás öröme, a közösségi kultúra 
értékei iránti fogékonyság kialakítása 

táncpedagógusok 
minden táncpedagó-

gus 
2024. 06. 21. óralátogatás Király Eszter 
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Feladat Résztvevő Felelős Határidő 

Ellenőrzés 
módszere 

Ellenőrzi 

4. 
A kreatív alkotói folyamatokban való részvétel 
igényének kialakítása 

táncpedagógusok 
minden táncpedagó-

gus 
2024. 06. 21. óralátogatás Király Eszter 

5. 
A zenés mozgásfejlesztő foglalkozás jó gyakorlat 
további népszerűsítése 

1. és 2. évfolyamban ta-
nítók és a táncpedagógu-

sok 
Bathó Rita 2024. 06. 21. óralátogatás Király Eszter 

6. 
A Magyar Táncművészeti Egyetem Partnerintéz-
ményeként színvonalas, hatékony szakmai 
együttműködés az egyetem hallgatóival 

táncpedagógusok,  
egyetemi hallgatók 

Hoffer Károly 2024. 06. 21. 
óralátogatás 

értékelő 
megbeszélés 

Király Eszter 

Cél: Tehetséggondozás különböző kifejezésmódokon keresztül (néptánc, népdal)  
Elvárt eredmény: A felkészülés sikerességének függvényében nevezések különböző szintű versenyekre (egyéni és csoportos), fesztiválokra, találkozókra 
(megyei, területi, országos)  
Elvárt eredmény mérése: Versenyeredmények értékelése 
Feladatok: 
 

Feladat Résztvevő Felelős Határidő 
Ellenőrzés mód-

szere 
Ellenőrzi 

1. 
A táncosok és a néptánc-pedagógusok motiváltsá-
gának és sikerorientáltságának erősítése 

táncpedagógusok Király Eszter 2024. 06. 21. 
versenylátogatás, 

elemzés 
Király Eszter 

2. 
Az Oktatási Hivatal által meghirdetett és támoga-
tott országos szakmai tanulmányi versenyeken 
való részvétel és eredményes szereplés 

táncpedagógusok Hoffer Károly 
versenykiírá-
sok szerint 

versenylátogatás, 
elemzés 

Király Eszter 

3. 
Egyéb szakmai szervezetek által meghirdetett ver-
senyeken, hazai fesztiválokon, bemutatókon való 
részvétel 

alapfok 2 – továbbképző 
10. évfolyam és  

táncpedagógusok 
Hoffer Károly 2024. 06. 21. 

értékelő megbe-
szélés 

Király Eszter 

4. 
Eredményes részvétel népdaléneklő versenyeken 
szóló és csoportos kategóriában 

Bathó Rita Bathó Rita 
versenykiírá-
sok szerint 

versenylátogatás, 
elemzés 

Király Eszter 
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Feladat Résztvevő Felelős Határidő 

Ellenőrzés mód-
szere 

Ellenőrzi 

5. 
Házi népdaléneklő verseny megszervezése, lebo-
nyolítása 

táncpedagógusok Bathó Rita 2024. 02. 20. 
versenylátogatás, 

elemzés 
Király Eszter 

 

Cél: Közösségépítés és közösségfejlesztés. A művészeti iskola táncosai és pedagógusai alkossanak jó közösséget, legyenek nyitottak és fogékonyak más 
csoport táncosaival és pedagógusaival való együttműködésre.  
Elvárt eredmény: A művészeti iskola táncosai és pedagógusai közösséget alkotnak, nyitottak és fogékonyak az egymással és más csoportok táncosaival 
való együttműködésre. A közösséghez tartozás a véleménynyilvánítás, a feladatvállalás tekintetében is lehetőséget nyújt az önérvényesítéshez. 
Elvárt eredmény mérése: Értékelő programelemzés, partneri mérések, visszajelzések 
Feladatok: 
 

Feladat Résztvevő Felelős Határidő 
Ellenőrzés mód-

szere 
Ellenőrzi 

1. 

A tanév során 3 alkalommal táncház szervezése 
a Szandaszőlősi Művelődési Házzal közösen, 
együttműködve a város és a vonzáskörzet többi, 
néptánccal foglalkozó művészeti csoportjával 

táncpedagógusok Hoffer Károly 2024. 06. 21. 
részvétel a tánc-

házban, program-
elemzés 

Király Eszter 

2. 
Az együttes munka segítse az alkalmazkodást, a 
kapcsolatfelvételt és kapcsolattartást, egymás 
megismerését és elfogadását 

táncpedagógusok Busi Ildikó 2024. 06. 21. 
részvétel a progra-

mokon 
Király Eszter 

3. 
II. Vadvirág Néptánctábor megszervezése a 
Szandaszőlősi Művelődési Házban  

alapfok 5-6. évf. és  
továbbképző 7-10. évf. 

táncpedagógusok 
Hoffer Károly 2024. 08. 31. 

értékelő megbe-
szélés 

Király Eszter 

4. Szakmai kapcsolatok kiszélesítése, erősítése táncpedagógusok Hoffer Károly 2024. 06. 21. beszámoló Király Eszter 
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Cél: A tanulók számára váljék meghatározóvá a természet és a környezet ismeretén és szeretetén alapuló környezetkímélő, értékvédő, a fenntarthatóság 
mellett elkötelezett magatartás.   
Elvárt eredmény: Tanulóink és tanáraink a mindennapi működésében kiemelt figyelmet fordítanak a takarékos energiafogyasztásra, a környezetbarát 
termékek használatára, az ésszerű anyag- és hulladékgazdálkodásra. 
Elvárt eredmény mérése: Értékelő megbeszélés, elemzés  
Feladatok: 
 

Feladat Résztvevő Felelős Határidő 
Ellenőrzés 
módszere 

Ellenőrzi 

1. 
A személyes felelősségen alapuló környezetkí-
mélő, takarékos magatartás és életvitel megvaló-
sítása (víz, villany, fűtés) 

táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. óralátogatás Király Eszter 

2. 
Kialakítani a környezet (természetes és mester-
séges) értékei iránti felelős magatartást, annak 
megőrzésének igényét és akaratát 

táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
megbeszélés, be-

számoló 
Király Eszter 

3. 
Az egészséges életmód igényének fenntartása, az 
ehhez vezető technikák, módszerek elsajátításá-
nak segítése 

táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
megbeszélés, be-

számoló 
Király Eszter 

4. 
Természetes anyagok használata a kézműves 
foglalkozásokon 

táncpedagógusok Bathó Rita 2024. 06. 21. 
foglalkozás-láto-

gatás 
Király Eszter 

5. 
Szabadtéri foglalkozások szervezése (alkalman-
ként, lehetőség szerint) 

táncpedagógusok 
minden táncpe-

dagógus 
2024. 06. 21. 

óralátogatás, 
megbeszélés, be-

számoló 
Király Eszter 
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1. sz. melléklet - Intézményi mérésháló 2023-2024 

Az 1-4. évfolyam tantárgyi mérései 1. félév 
 
Évf. Szeptember Október November December Január 

1. 
 
 

DIFER    

2.  DIFER  
Igazgatói formatív mérés 

hangos olvasás 

Igazgatói formatív mérés 
(matematika, olvasás, szö-

vegértés, íráshasználat) 

3.    
Igazgatói formatív mérés 
(szóbeli) olvasás, szorzó-

tábla ismeret 

Igazgatói formatív mérés 
(matematika, szövegértés, 
íráshasználat) 

4.    
eDia: szövegértés, mate-

matika 
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Az 1-4. évfolyam tantárgyi mérései 2. félév 
 

Évf. Február Március Április Május Június 

1. 

 
 
 

 
 

 

 Igazgatói diagnosztikus mérés 
hangos olvasás 

Igazgatói diagnosztikus mé-
rés 

Betűfelismerés, írás használat, 
matematika 

2. 

  
 
 

 
Igazgatói diagnosztikus mérés 

(szóbeli) olvasás, szorzótábla isme-
ret 

Igazgatói diagnosztikus mé-
rés 

matematika, olvasás, szövegértés, 
íráshasználat 

3. 

   
Igazgatói diagnosztikus mérés 

(szóbeli) olvasás, szorzótábla isme-
ret 

Igazgatói diagnosztikus mé-
rés 

matematika, szövegértés, írás-
használat 

4. 

 
 

Tankerületi minimum 
(matematika, magyar, te-

mészettudomány) 
 

 
 

 Komplex idegen nyelvi mérés: 
hallott és olvasott szövegértés, írás-

készség, szókincs 
Digitális országos kompetencia-

mérés: 
szövegértés, matematika 

 
Tankerületi minimum kont-

roll  
(matematika, magyar, természet-

tudomány) 
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Az 5-8. évfolyam tantárgyi mérései 1. félév 
 
Évf. Szeptember Október November December Január 

5. 
MaTalent matematika te-

hetségazonosító mérés 
    

 

6. 
 
 

   eDia: 
szövegértés, matema-

tika 

7. 
  eDia: 

szövegértés, matematika 
  

8. 

 
 
 

Pályaorientációs mérés 
 

  
Magyar:  

próbafelvételi – km. 
Matematika: 

próbafelvételi – km. 

 
 

eDia: 
szövegértés, matematika 
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Az 5-8. évfolyam tantárgyi mérései 2. félév 
 
Évf. Február Március Április Május Június 

5. 

 
eDia: 

szövegértés, matematika 
 

  Digitális Országos kom-
petenciamérés: 

szövegértés, matematika, 
történelem, digitális kultúra 

 

6. 

  Digitális Országos kompe-
tenciamérés: 

szövegértés, matematika, ter-
mészettudomány, idegen 

nyelv, történelem, digitális 
kultúra 

 

 

7. 

 
 

Digitális Országos kom-
petenciamérés: 

szövegértés, matematika, 
természettudomány, ide-
gen nyelv, történelem, di-

gitális kultúra 

  

 

8. 

 
 

  
 

Digitális Országos kom-
petenciamérés: 

szövegértés, matematika, ter-
mészettudomány, idegen 

nyelv, történelem, digitális 
kultúra 
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Digitális Országos Kompetenciamérés: 
 

 Mérési nap felépítése Mérési területek Mérésben résztvevők 

1. mérési nap 

1. rész szövegértés 

4-5. évfolyam 
2 x 30 perc 

6-7-8. évfolyam 
2 x 45 perc 

2. rész matematika 

4-5. évfolyam 
2 x 30 perc 

6-7-8. évfolyam 
2 x 45 perc 

2. mérési nap 
1. rész természettudomány 

6-7-8. évfolyam 
2 x 45 perc 

2. rész idegen nyelv 
6-7-8. évfolyam 

2 x 45 perc 
 

3. mérési nap 
1. rész történelem 

5-6-7-8. évfolyam 
2 x 45 perc 

 2. rész digitális kultúra 
5-6-7-8. évfolyam 

2 x 45 perc 
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